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PARISH ACTION COMMITTEE  -  P A C 
SECRETARIADO NACIONAL 

POR AMOR A CRISTO 
TALLER ANUAL # 17 – ENERO 16, 2010 

 
“Siendo hijos, son también herederos; la herencia de Dios 
será nuestra y la compartiremos con Cristo.  Y si hemos 
sufrido con El, estaremos con El también en la Gloria.” 

San Pablo,  Carta a los romanos 8:17 
 

“En adelante el Espíritu Santo, el interprete que el Padre 
les va a enviar en mi Nombre, les enseñará todas las cosas 

y les recordará todo lo que yo les he dicho” 
San Juan, 14: 26 

 
I.- REFLEXION INICIAL: 
 
        Santidad…………hermosa y lejana palabra.  Hermosa porque la decimos 
con respeto y admiración……lejana porque no podemos imaginarnos a nosotros 
mismos envueltos en su contenido, su profundidad, entrega, heroísmo, y 
compromiso diario………Santidad, mandato sublime de Cristo cuando nos envía 
a amar a nuestro prójimo como a nosotros mismos, cuando nos envía al Espíritu 
Santo a guiarnos en este proceder, y cuando le obedecemos fielmente en ese 
propósito  
 
Cristo nos deja la medicina mas completa que podamos recibir en nuestra 
existencia.  La medicina de proclamar y ejecutar con nuestra palabra y nuestras 
acciones el amor hacia otros, y como retorno automático recibir Su bendición en 
el proceso…………. Bendición que conlleva nuestra paz interior, nuestra alegría  
mas profunda, absoluta seguridad en nosotros mismos, la vivencia mas sincera 
de la espiritualidad en nuestra existencia.  
 
Santidad…………….palabra casi auto-prohibida porque consideramos que exige 
un compromiso, una dedicación, un estilo de actuar o responder, una misión 
firme, vertical, de constante motivación divina y de entrega absoluta a la causa 
que se nos ha enviado a cumplimentar. Cierto.  Pero todo esto no es mas que 
una respuesta a una vocación hecha realidad cuando la entendemos y la 
abrazamos en forma espontánea y sin retorno. 
 
Esta vocación viene de Dios, y la practicamos con una sencillez meridiana 
cuando nos abrimos a ella, porque cuando hacemos esto,  está guiada por el 
Espíritu Santo, como corresponsal directo del Padre y del Hijo para promover la 
misión encomendada a nosotros, y a la vez dador de energía divina que 
enciende nuestro propio espíritu para poder cumplirla. 
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Veamos,  Sabemos que estamos todos llamados a una vida de santidad, a vivir 
como Cristo nos pidió, a ser herederos de la Gloria, fieles mensajeros de Su 
palabra y resurrección. 
 
 Leemos, meditamos, luchamos, caemos, tratamos de levantarnos, lo logramos 
a veces, y volvemos a caer.  Decepción,…. es muy difícil, no tengo 
tiempo…………..pero cuanto quisiera,…. porque una vez me encontré con 
Cristo……….fui feliz, fui entusiasta, tuve esperanza,…… supe que El estaba allí 
conmigo,…. no tuve miedo, ni ansiedad, ni pereza……me calmó, me 
llamó,…..pero le abandoné,  la sociedad actual me reclamó de vuelta y no tuve 
el coraje para enfrentarme a ella. y a las pasiones humanas que me 
vencieron………y aquí estoy buscándole de nuevo, porque solo El me dio paz y 
verdadero amor.  Solo El es respuesta absoluta. 
 
Nuestro encuentro, (o re-encuentro) con el Señor, es muy sencillo.    Comienza 
por tocar a Su puerta…….está en muchos lugares, comenzando en tu propio 
corazón, si, eres Su Sagrario. Está en la naturaleza, en la sencillez  pero 
grandiosidad de un amanecer, en la sonrisa de un niño, o en los ojos amantes 
de una madre anciana……..Toca a Su puerta, porque siempre nos responderá, 
aunque lo hayamos traicionado mil veces, como lo hemos hecho, ahí estará para 
perdonarnos, abrazarnos, guiarnos………………y hacernos santos, no es tan 
difícil, solamente conlleva nuestro irrevocable deseo (o necesidad) de buscarle y 
abrazarnos a El 
 
Cuando encontremos sinceramente al Padre, encontraremos nuestra vida 
espiritual.  Cuanto encontremos sinceramente a Cristo, entenderemos Su 
evangelio, cuando entendamos profundamente Su evangelio encontraremos 
nuestra verdadera vocación y misión divina en este mundo, y entonces 
podremos emprender nuestro camino a la santidad guiado por Su Espíritu.  Es 
tan sencillo como lo hemos leído.  La Gracia del Señor nos acompañará durante 
todo el proceso.  No hay apuro, pero es muy urgente que lo hagamos. 
 
En este ministerio que Cristo nos ha encomendado y donde nos  regala, una vez 
mas, una oportunidad para seguirlo, es también  un medio para encontrar la 
capacidad de la entrega espiritual que nos santifica   Claro que siempre lo ha 
hecho a través de los siglos con todos aquellos que han decidido sin miedo, sin 
peros, sin excusas el aceptar Su regalo de amor.  No somos, ni remotamente, 
los únicos llamados hoy a cumplimentar misiones muy especiales en Su reino en 
la tierra, pero esta es la nuestra. Tiene nuestro nombre. 
 
Mayordomía / Corresponsabilidad Cristiana y santidad parten de una misma 
especie espiritual.  Sus componentes reúnen, entre otros, compromiso, entrega, 
obediencia, humildad, amor y servicio, pero entendamos bien que no es una 
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obligación …….. sino un derecho que ha sido otorgado a nosotros para poder 
cumplimentar nuestra misión individual en esta tierra, y que ha sido sellado por 
siempre con Su pasión y Su sangre. 
 
Aquellos que se acogen a ese derecho, aquellos que practican  una lealtad así 
mismos porque están implementando los deseos del Padre en ser mayordomos, 
discípulos, corresponsables en sus acciones, en sus pasiones, en sus 
decisiones; en ser ejemplos de su fe en la vida diaria, en el sacrificio que 
conlleva la constante responsabilidad y compromiso de acción en beneficio de 
su familia, amigos, vecinos, y todos nuestros hermanos en general; y en especial 
nuestra entrega a la obra……si,  es solamente una  obra….pero como el 
firmamento en la noche, esta llena de faros de luz que son las necesidades que 
estamos llamados a conquistar. 
 
Santidad………. ¿Quién quiere ser santo?....solamente aquellos que quieren ser 
felices…..Aquellos que entienden que la santidad reina en cada corazón que 
desea servir, guiar, orar y vivir por su prójimo.  Reina en nuestra innata habilidad 
de hacer feliz con nuestro proceder mas sencillo.   No, los santos no se calcan 
con suaves rasgos de una plumilla, al contrario los encontramos hoy vivos, 
jóvenes, adultos y maduros; los encontramos de todos los colores, etnias y 
espiritualidades.   
 
Santidad…………. ¿ Que quieres ser santo pero tienes miedo fallar?  Todos los 
que conocemos históricamente tuvieron dudas, miedos, desvelos, angustias, y 
un mar de pasiones en contraste. Pero todo depende de esa preciosa 
conversación tuya con El. Donde solamente vas tu a hablar y El a escucharte. Y 
esa conversación te llevará a cambiar tu vida, porque tu entrega a ser, participar, 
y comprometer tus acciones por Su causa romperá con todo lo que no 
necesitas.   A propósito………Su respuesta la encontrarás en tu propio 
corazón… en tu espíritu iluminado por El. 
 
PAC es un camino en tu vida espiritual, en tu búsqueda a realizar parte de tu 
obra.  Representa una avanzada histórica en el día de hoy llevando el mensaje 
que lees.  Es una organización dinámica que reúne el conocer más sobre la 
acción en tu fe, los resultados provenientes de esa acción, y el entendimiento y 
educación que lleva a compartir tu fe y tu acción             
  
Pero cada misión es diferente, aunque cada una tiene el mismo objetivo, porque 
caminamos por rumbos pre-establecidos por El porque todos son importantes y 
deben existir para Su Gloria. Cada misión que Cristo nos encomienda necesita 
obreros, necesita hombres y mujeres con vocación férrea, con entereza ante la 
decepción. la frustración, la pereza, y decenas de otros males que nos presenta 
Satanás para obstaculizar el camino de nuestra obra.  
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No hay espacios de tiempo mas difíciles de llenar en nuestra vida que aquellos 
que llegan en medio de una desolación espiritual, o de angustias producidas por 
los acontecimientos que nos presenta nuestra propia existencia, o muchas veces 
por soledades no buscadas pero vivientes, a veces por nuestras propias 
equivocaciones, o de inquietudes emanadas por nuestros miedos reales, o 
creados emocionalmente.  No hay espacios de tiempo más difíciles de llenar, 
que aquellos provenientes de tristezas que no encuentran el amparo divino de la 
fe en Dios. 
 
Por otro lado, es nuestro propio reloj espiritual interno el que nos obliga a buscar 
salidas efectivas y determinantes para llenar soledades de una vida carente de 
un verdadero acercamiento con el Señor, y que nos llene esos espacios 
dedicados desde nuestra concepción a despertar esa función especial dictada, 
auspiciada y determinada por El.   A veces nuestro reloj espiritual espera 
pacientemente que respondamos a su alarma que nos indica que hay soluciones 
a nuestras soledades, que El siempre está listo para nosotros. 
 
Y es que llegamos con una creación perfecta de ese Ingeniero que sabiamente 
nos coloca esa unidad sellada de fábrica que encierra nuestro espíritu.  
Podemos científicamente hoy, reparar muchas áreas de nuestro cuerpo, 
podemos extraer, injertar, transplantar, desviar funciones de nuestro organismo, 
pero no podemos ni intentar sustituir la existencia o la capacidad de desarrollo 
de nuestro espíritu divino. 
 
Nuestro espíritu; primer regalo del Padre, parte integral del “paquete de nuestra 
vida”, parte intrínseca de nuestro ser, parte que contiene todos los ingredientes 
que requiere el amor, porque amar no es más que un desprendimiento sagrado 
de todo lo que tengo en beneficio de otro.  Amar encierra la expansión de 
partículas espirituales que se transmiten por medio de nuestra acción u oración.  
Amar, es el transportar al Padre en nuestras miradas de compasión, de ternura, 
de entrega, de esperanza, entre tantas otras que estamos todos destinados a 
poseer y a regalar.       
 
 Nuestro espíritu, ya despierto, ya llenando espacios, ya rebozante de 
entusiasmo, aviva vocaciones y enciende la pasión  a diferentes causas y obras, 
porque ahora tiene también el aliciente y la necesidad, de llevar a la acción la 
vocación reinante, un nuevo estilo de vida, verdadera mayordomía Cristiana, la 
llegada al principio de una vida de santidad.  
 
  Los cimientos de nuestra Iglesia no se tambalean, como piensan airosamente 
algunos incrédulos, nunca podrán, “porque están basados en Jesús”, pero 
nuestra sociedad actual, en todo el mundo sufre de un inmenso desconcierto, 
por la divergencia de ideas materialistas, ideas ateas y radicales de todo tipo, 
carencia de espiritualidad, decencia, valores y principios morales, familiares, 
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ruptura de las libertades y justicia, así como de los derechos del humano en su 
expresión, movimiento y ejecución. 
 
Nuestra Iglesia Católica sufre los embates de una campaña manifestada y 
continuada para alejar a Dios de la sociedad en general y de la familia en 
particular. Nuestras Iglesias en Europa sienten los efectos de la lejanía de los 
fieles.  En América Latina el impacto de otras religiones y sectas cristianas con 
mas agresividad en su llamado y propaganda, y proporcionando mas 
participación al laico en su apostolado y actividades han atraído a millones de 
antiguos católicos a sus filas; en Estados Unidos una combinación de factores, 
incluyendo escándalos, problemas económicos,  carencia de sacerdotes, 
desorganización interna y otros problemas más, nos tiene a la defensiva a pesar 
de la verdad de nuestro Evangelio,  vivencia de nuestro apostolado y 
profundidad divina de nuestra liturgia. 
 
También las iglesias católicas en los Estados Unidos han tenido un aumento 
desproporcionado de hispanos en los últimos años, (45%  de los 70 millones de 
católicos en los estados Unidos, son actualmente hispanos), creando una 
necesidad y a la vez carencia de entendimiento entre fieles y clero (que a veces 
no conoce su idioma), programas destinados a su integración, participación 
activa en sus comunidades, y por ende quedando muchos sin respaldo espiritual 
o medios de desarrollo en su fe y religión.  
 
Pudiéramos expandir nuestro análisis básico a otras necesidades y realidades 
actuales de nuestras comunidades, pero realmente no hacemos nada en hurgar 
en lo conocido, pero si tratar de establecer  la importantísima necesidad de 
nuestra obra como movimiento y ministerio, llamándonos  a todos a examinar 
nuestras conciencias, y recoger nuestro más valioso equipaje donde nuestras 
vocaciones, dones, y regalos del Señor están empacados y en espera de 
nosotros. 
 
Nuestra santidad puede comenzar hoy.  Nuestros más firmes propósitos de 
enmendar lo que no nos sirve, soltar nuestras ansiedades y soledades, 
recuperar Sus bendiciones y programar una nueva vida, utilizando esos talentos, 
de que tanto hablamos, pero que olvidamos cuando nos conviene, debe ser 
parte integral de un nuevo propósito, de un nuevo camino de un compromiso 
espiritual pendiente que realmente nos va a curar de las obscuridades que todos 
tenemos y traernos la luz de la verdad. 
 
Tenemos hoy grandes oportunidades para encontrarnos a nosotros mismos, con 
sinceridad, sin alardes o timideces, sin excusas o pasiones mal interpretadas, 
sin correr o esconderme de mi mismo. Tenemos una gran batalla que librar en 
defensa de nuestra fe, principios, ideales y libertades;  no solamente con el 
deseo y pensamiento, pero si con la acción, con la participación, con la oración 
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individual profunda y entregada, y con la oración colectiva de todos nosotros 
unidos en una obra común. 
 
Santidad……….. Si Santidad en darle a Cristo la respuesta de nuestro amor con 
cada acción de nuestra vida, con cada ejemplo de nuestra verdadera fe en Su 
palabra, con el seguimiento de nuestro compromiso a El,….. porque le hemos 
pedido, le hemos llamado, le hemos llorado y El nos ha escuchado, y El ha 
estado ahí por nosotros en esos momentos que solamente nosotros recordamos  
Santidad, divino ejemplo que está en nuestras manos en cada día de nuestras 
vidas,……Santidad que no tenemos que inventar, porque El nos la confirmó en 
la cruz……. Santidad que es amar, ofrecer, compartir, amansar, curar, orar, 
enseñar a nuestro semejante.  Santidad ………Cada enseñanza de Su palabra, 
cada acción de Su vida, cada sufrimiento por nosotros. 
 
Tenemos el regalo de Cristo en nuestra misión, en nuestra obra en PAC  de 
atraer, educar y guiar al hermano a que venga a ser parte también de Su 
Evangelio, por medio de su vida de acción y de su entrega espiritual;  tenemos el 
regalo de Cristo en el instrumento que nos ha proporcionado, en la unidad para 
la obtención de estos objetivos   Tenemos todo el incentivo necesario, solamente 
observando como Su pueblo hoy se destroza, y se aparta de Su amor.  
Tenemos Su cruz como símbolo y bandera donde el murió perdonando y 
amando.  Que mejor dirigente para seguir, que mejor 
dirigente………………………….. para llegar a la santidad 
 
POR AMOR A CRISTO…………………..LETS GO PAC 
    

“Somos pues los ayudantes de Dios, y ahora le suplicamos 
que no hagan inútil la gracia de Dios que han recibido” 

San Pablo  II Corintios 6:1 
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II.- MISION Y CAMINO 
 
Nuestra misión es bien difícil,  es intentar llevar una nueva estructura de 
entendimiento y acción Cristiana a nuestros hermanos y comunidades.  
Perdemos espacio,  perdemos hermanos, perdemos vigencia por doquier, 
porque no sabemos expresar y demostrar vivamente un estilo de vida a lo Cristo 
que sea parte de nuestro mundo actual.  Y ese estilo de vida no es nuevo, ni de 
creación contemporánea, es solamente un medio que conlleva no solamente el 
orar y pedir, sino el de orar y actuar. 
 
Hermanos que leen y meditan este Taller, hermanos con inquietudes espirituales 
a nivel de nuestra fe católica, que no aceptan nuestra pasividad actual, y que su 
espíritu les empuja a formarse, a correr, si a correr a encontrarse con El y 
preguntarle que hacemos, ¿ como lo hacemos?  ¿ donde estoy?  Levantemos 
nuestras cabezas y miremos lo que nos rodea.  No podemos ser peregrinos 
siguiendo caminos inciertos y lúgubres,  cuando tenemos uno infinito lleno de la 
luz del Señor, llenos de obras, lleno de un apostolado misionero y necesario.  
 
PAC tiene la misión, junto a nuestra Iglesia, y sus instituciones, de atraer, formar 
y respaldar a la gran masa de católicos hispanos que se extiende por todo los 
Estados Unidos hoy, de aquellos que necesitan ser guiados para poder ser 
verdaderos hijos e hijas de Dios en este momento, en esta sociedad, en 
circunstancias difíciles y a veces no encontrando respuesta clara y valiente a sus 
necesidades.  Pero Cristo nos inyecta con instrucciones precisas para darle 
frente a la interrogante que nos presenta nuestra misión actual y crea respuestas 
cuando solo teníamos la incógnita de cómo continuar.  
 
Pero estas instrucciones nunca fueron de pasividad, estas instrucciones fueron 
siempre de conquista espiritual atrayendo a nuestros hermanos, fueron llamados 
directos a evangelizar, a mostrar un camino de humildad y amor, pero a la vez 
de fortaleza, de creatividad en nuestro apostolado, en poner por delante nuestra 
fe en el Padre y con ella perder el miedo de atraer, formar, convencer, demostrar 
que no importa cual sea la sociedad actual, cual sea lo que nos traten de 
inculcar hoy, porque Su palabra es la misma, Su enseñanza es la misma, la vida 
del humano es la misma. 
 
PAC se enfrenta muchas veces a la reacción del desconocimiento de nuestra 
misión. ¿Qué puede hacer este ministerio que no es directamente de oración, o 
de caridad, o de devoción y que solamente habla de mayordomía cristiana?  
¿De hecho, preguntan muchos, que es eso de mayordomia o corresponsabilidad 
cristiana?.............. 
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PAC se enfrenta a la falta de respaldo de aquellos que no conocen, o conocen 
pero no lo encuentran propicio para sus planes, o  para incluirlo en el desarrollo 
amplio y continuado de sus agendas en algunas comunidades actualmente. 
 
PAC es algo nuevo, es algo que revoluciona y comienza, aunque es bíblico y 
postulado profundamente en el Segundo Concilio Vaticano, encíclicas, cartas 
pastorales y planes episcopales a influir en un cambio de funciones y 
actuaciones del laico comprometido a nivel parroquial. 
 
Este cambio enseña a ser parte integral de un apostolado de un compromiso de 
acción y vida Cristiana que nos enseña a dar, a entregar, a compartir, a 
participar, a integrar, a ser un ejemplo viviente del amor activo de Cristo en la 
sociedad de hoy. 
 
PAC promueve la mayor formación de nuestra fe.  Sin ella nunca podremos 
entender nuestras acciones , aunque la Gracia de Dios nos permita actuar en 
toda Su profundidad aún sin conocerle. Pero nuestra causa y nuestra obra 
necesita que a la vez que crecemos en la respuesta a las inquietudes de Su 
llamado a la vida de acción, también le conozcamos, y nos preparemos por 
medio de las Escrituras, catecismo, y los medios aprobados que nos proporciona 
nuestra iglesia.  Formación es una de las tres ramas base de nuestro 
movimiento. 
 
PAC y su misión, es una de las respuestas actuales al crecimiento de una 
comunidad con referencia a la participación activa de sus miembros en todas las 
áreas de la parroquia.  PAC es el llamado general a integrarse a ministerios, 
funciones, necesidades y actividades de la iglesia, convirtiéndose por este medio 
en parte de una nueva avanzada católica, donde entendemos que debemos ir a 
dar, no solamente a recibir;  ir a formarnos para poder llamar a otros por medio 
de nuestra palabra; ir a compartir para servir de ejemplo cristiano; ir “a servir y 
no ser servido” como El nos enseñó  
 
Es hora que comencemos a entender que estar escondidos en catacumbas 
parroquiales, o en continuadas y mal entendidas necesidades de participar y 
vivir en actividades donde solamente vamos a recibir y  que solamente contienen 
al final la falsa sensación de cercanía con Dios, sin a la vez estar entregando 
nuestro tiempo, dones, compromiso, y acción en beneficio de otros, es una 
verdadera farsa a nuestra fe, y un verdadero engaño a nuestra misión de seguir 
a Cristo. 
 
PAC no tendría razón de existir si nosotros no estuviéramos firmemente 
comprometidos y fieles en nuestra misión de convertir al cristiano a  tratar de ser 
un verdadero ejemplo de vida en el Señor en cada actuación de su vida, en cada 
momento, en cada lugar, en cada día.  Fácil,…. claro que no lo es, ¿cuales son 
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los objetivos?  Los más amplios posibles, ¿cuales son nuestras metas?  Hacer 
entender a nuestros hermanos la grandiosidad de su existencia en su vida con 
Cristo.  La felicidad de caminar con El, la pasión de una entrega, la alegría de 
servir a otro hermano, la necesidad de actuar con amor, la frase de aliento ante 
el dolor y la sonrisa y abrazo sincero frente a la soledad.   
 
PAC no tendría razón de existir si nuestra misión no fuera la de un compromiso 
total de llevar hoy a nuestros hermanos a cambiar sus vidas para vivir en Cristo.  
Pero vivir en Cristo de verdad, vivir en Cristo con sinceridad, con fortaleza, 
esperanza, y honestidad.  Vivir en Cristo para dar a otros, recibir dando,……….. 
no recibir y recibir y recibir.  Ese aliento de una nueva fe predicada en la acción 
que requiere nuestra vida diaria en nuestro siglo, en nuestro día, en nuestro 
hogar, en nuestra sociedad sin rumbo es misión de nuestro movimiento. 
 
Ese entusiasmo que conlleva la más total y absoluta seguridad que Cristo está 
en nosotros en cada momento, en el sentir esa emoción divina que nos trae el 
compartir Sus regalos, Su calor, Su llama de amor, Su alegría, Su promesa de 
paz, Su esperanza; el predicar esto es parte de nuestra misión………el 
convencer a otro de su necesidad en hacerlo también ……..es toda nuestra 
misión. 
 
NUESTRAS INTENCIONES Y CAMINO 
 
1.- El continuar fortaleciendo la obra y los programas de todas nuestras 
unidades, manteniendo la uniformidad y disciplina en su implementación es 
nuestra primera meta. 
 
Estamos totalmente convencidos que solamente podremos ser exitosos si 
utilizamos a cabalidad nuestras experiencias de 16 años, en el desarrollo, 
organización y ejecución correcta de nuestros Seminarios (SEMACs), escuelas, 
campañas, programas, actividades, sistemas etc.  No podemos darnos el lujo de 
experimentar “un sistema de PAC” que no es el original y el que está aprobado 
en nuestros documentos y estatutos. 
 
Si hay algo que modificar, cambiar, mejorar, o sustituir, la organización tiene los 
medios disponibles en sus diferentes Secretariados (unidad, regional o nacional) 
para implementar dichas necesidades.  
 
2.-  La expansión de nuestro movimiento hacia otras parroquias, diócesis, 
ciudades, y países, está solamente en manos de Dios;  pero nosotros debemos 
estar bien alertas y preparados para llevar la misión a donde lleguemos, nos 
inviten y abran las puertas.  Por lo tanto expansión (ver mas adelante) continua 
siendo una de las más importantes metas de nuestro ministerio. 
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3.- Desarrollo de nuevos programas.  Aunque la organización, en sus diferentes 
talleres, y reuniones del Secretariado Nacional ha ampliado el número y la 
estructura de nuevos programas que sirvan para atraer, educar y guiar al 
hermano hacia la MCD (mayordomía, corresponsabilidad y discipulado) nuevos 
programas que conduzcan a mejorar o incrementar la viabilidad de estos 
objetivos deberán continuar creándose e implementándose para contar con mas 
herramientas para la obra. 
 
Las unidades pueden conocer de la disponibilidad de programas disponibles 
contactando al Secretariado Regional, o al Secretariado Nacional  Algunas 
unidades pudieran encontrar, de acuerdo a la composición de su comunidad, 
deseo del clero, u oportunidad visible, de crear programas de PAC que sirvan 
para incrementar la misión, en cuyo caso pueden de nuevo comunicarse con el 
Secretariado Regional o Secretariado Nacional para ponerlo en su conocimiento 
y añadirlo a la lista de programas del movimiento. 
 
4.- Relaciones con Obispos, Párrocos y clero en general.  Si deseamos crecer 
como movimiento dentro de nuestra Iglesia, debemos acercarnos a la estructura 
jerárquica de la misma.  Es  indispensable que nuestras relaciones, nuestro 
funcionamiento y objetivos, en fin la misión de PAC sea conocida y entendida y 
aprobada por Obispos, párrocos y clero en general, al menos en las áreas donde 
nos desarrollamos o pensamos desarrollarnos. 
 
5.- Relaciones con otras Instituciones.  ICSC (International Catholic Stewardship 
Conference) la cual agrupa a cientos de Diócesis y parroquias, y cuya única 
labor es la de promover el mensaje de MCD dentro de la Iglesia Católica, y con 
la cual hemos colaborado en conferencias y en más de una ocasión ha 
manifestado su aprobación con nuestra labor dentro de la misma causa,  aunque 
esta,  básicamente enfocada hacia los católicos de habla hispana. 
 
Nuestras relaciones con ICSC deben continuar fortaleciéndose, y nuestra 
comunicación, por medio de SENPAC (Secretariado Nacional de PAC) debe 
crecer y compartir mutuamente informaciones y a la vez poder recibir de ellos el 
apoyo de sus publicaciones (algunas en español) y a la vez poder participar de 
sus conferencias anuales. 
 
SEPI.- (Southeastern Pastoral Institute).-  Nuestras relaciones con el SEPI son 
excelentes y muy prometedoras.   El SEPI es uno de los ocho institutos 
nacionales de formación y apoyo para los católicos hispanos en los Estados 
Unidos, que son auspiciadas y promovidas por la Conferencia Nacional de 
Obispos de los Estados Unidos. 
 
En su conferencia bi-anual, celebrada en la ciudad de St. Augustine el pasado 
mes de Octubre, con la asistencia de 23 Diócesis, Obispos, sacerdotes, 
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religiosas, y un centenar de dirigentes católicos hispanos del sureste de Estados 
Unidos, PAC fue invitado oficialmente, por medio de uno de sus dirigentes, 
Rafael y Elizabeth De Arazoza, a presentar nuestro movimiento y nuestra 
misión, en las cuatro reuniones provinciales de este organismo que se 
celebrarán durante el 2010 en diferentes ciudades del Sureste de la nación. 
 
La obra de PAC, la llamada a la MCD Cristiano Católico dentro de las 
comunidades hispanas, encaja perfectamente con la misión del SEPI, y 
obviamente la inmensa capacidad de ellos en sus relaciones, respaldo, 
programas, medios y prestigio de 31 años, es un regalo de Dios para PAC, y 
obviamente nos presenta un rápido (pero inquietante) desarrollo para la 
expansión de nuestro ministerio y obra en los próximos meses y años. 
 
No podemos establecer con suficiente profundidad, la tremenda alegría que 
sentimos con esta inesperada invitación, y la importancia que ella conlleva junto 
a las nuevas proposiciones para una mucha mas dinámica Pastoral Nacional 
para los Hispanos (así con letra mayúscula por su importancia) para ser 
desarrollada a nivel nacional, y su repercusión en nuestro movimiento y nuestra 
misión como PAC. 
 
 
NOTAS FINALES A ESTA SECCION: 
 
Dios no crea nada por gusto, si viene de El tiene una razón y una realidad, tiene 
un camino y un destino, muchas veces, de hecho la mayoría de ellas, una gran 
incógnita para nosotros.  Todo tiene un tiempo, Su tiempo, lo hemos aprendido 
con los golpes, cuando hemos deseado lograr planes, propósitos y metas en 
nuestro tiempo. 
 
Hace algunos años proclamamos en uno de nuestros Talleres que PAC estaba a 
punto de despegar, y la nave fue ganando fuerza, y nos fuimos conociendo mas, 
y aprendimos nuevas cosas, y ensayamos otras. Algunas fueron bien, otras no .  
Pero la nave siguió hacia delante porque, al final…. El la piloteaba, y los errores 
eran solamente nuestros, Su plan seguía siendo el mismo, inalterable, definido, 
necesario, pero en Su tiempo.  
 
Cosas debían suceder, que han sucedido y están sucediendo.  Maquinarias 
debían estar en su lugar, y están hoy llegando a su lugar, oportunidades tenían 
que llegar y ellas están llegando, hermanos debían florecer y han florecido en 
este ideal,  y hemos aprendido algo vital, que cuando El quiso que PAC existiera 
hace 16 años atrás no teníamos la menos idea de por qué;  hoy nos damos 
cuenta diariamente.  Todo encaja, si solo Le dejásemos actuar siempre y 
entendamos que nuestra función es solamente seguirle, entonces todos 
estaríamos mejor, y menos ansiosos. 
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La sociedad actual y en decadencia, de la cual hemos ya escrito, y que nos 
quiere conducir hacia el abismo, por la ausencia de Dios, sin fe, sin respeto, sin 
ideales humildes, sin amor, con odios y muerte, es una sociedad apocalíptica 
dirigida por Satanás en cada una de la oscuridades que ella representa, PERO 
NO PREVALECERA. 
 
 Cristo impera, porque Su mensaje es el verdadero, el que nos trae fe y 
esperanza, el que amansa nuestras emociones y nos condiciona para vivir 
y servir con amor.  El amor siempre gana, porque está embuido en nuestro 
espíritu, y nuestro espíritu está impregnado de El.  NO temamos jamás, El 
en nosotros y todo en Su tiempo. “NO TENGAN MIEDO.”  
 
 Hoy nuestras metas se cimientan aún más cuando aprendemos de planes que 
se forjan dentro de nuestra propia Iglesia para dar frente a las necesidades 
actuales a nivel de la problemática pastoral hacia el hispano.  Ese núcleo que 
crece, que está solo y desamparado espiritualmente, ese núcleo que hoy es casi 
la mitad de la Iglesia en Estados Unidos y dentro de muy poco mayoría en ella, 
ese núcleo que está siendo atraído por cuanta religión o secta existente de 
nuestros hermanos separados, porque brindan bienvenida, hospitalidad, 
formación, y funciones; ese núcleo es nuestra principal meta de conquista. 
 
Claro que va ha ser difícil y complicado.  Claro que requerirá férreas estructuras, 
organización, programas y convencimiento.  Estamos concientes de ello,  de 
hecho, estamos inspirados por esta gran labor misionera que nos presenta 
Cristo.  ¿Por qué esa inspiración?  Veamos el plan pastoral con respecto a los 
hispanos que será presentado a la Conferencia Episcopal de Estados Unidos. 
 
El Padre Allan Figueroa Deck, S.J., Director Ejecutivo del Secretariado de 
Diversidad Cultural en la Iglesia de la Conferencia de Obispos de los Estados 
Unidos, en su presentación durante el Encuentro Regional del SEPI nos dio un 
avance de dicho plan.  El mismo contiene 9 puntos con respecto a la pastoral 
hispana, como sigue:  
           1.- Encontrar la realidad de los hispanos en la Iglesia 
                 los hispanos no tienen participación 
           2,-  Debemos atraer el hispano  - Plan de Hospitalidad 
           3.-  Pertenencia, participación en Ministerios 
           4.-  Maximizar el liderazgo del laico hispano 
           5.-  Participación Pastoral de todos 
           6.-  La Corresponsabilidad Cristiana – Su aplicación 
           7.-  Solidez parroquial 
           8.-  Discipulado misionero 
           9.-  Integración – NO asimilación 
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Hasta hoy, (en el momento que este Taller se escribe) y por los últimos años, la 
tendencia pastoral de muchas comunidades dentro de nuestra Iglesia con 
respecto a los hispanos en los Estados Unidos era fuertemente influenciada por 
la “asimilación”, o sea, dejar que ellos sean parte integral de las costumbres, 
estructuras apostólicas, litúrgicas y de servicio de la Iglesia norte-americana.  Lo 
cual significa que “con el tiempo ellos se asimilarán dentro de la cultura de este 
país”.  Este nuevo plan, al igual que los anteriores, enfatiza y amplia la 
“integración” en las comunidades, ofreciendo al hispano su propio espacio, 
cultura, ministerios, evangelización y liturgias en su lengua, encaminadas a ser 
parte integral y activa de nuestra Iglesia trabajando en cooperación y comunión 
con otras culturas. 
 
¿Les parece a ustedes que PAC ha propuesto algo similar siempre? ¿Les 
parece ustedes que conocemos esta llamada? ¿que estamos , entrenados, y 
realmente entonados a lo que precisamente pide la pastoral por venir?     Por 
supuesto que es así. 
 
Es muy sencillo estando en el Sur de la Florida donde el hispano ha tenido 
preponderancia especial dentro de muchas parroquias, en la formación, retiros, 
seminarios, creación y participación en decenas de  ministerios, liturgias en 
español a muchas horas, programas de radio, y conferencias de todo tipo desde 
hace muchos años que no entendamos  las tremendas dificultades de nuestros 
hermanos en los otros 49 estados. 
 
  Hay historias patéticas, y huidas de nuestra religión por muchos que no han 
podido encontrar amparo y bienvenida en sus pueblos y ciudades dentro de su 
propia Iglesia, por carencias de programas parroquiales por mucho que han 
deseado párrocos y clero en general poder ayudar, y respaldar. 
 
Todo esto debe comenzar a cambiar, toda necesidad deberá ser enfrentada y 
realizada; la atracción, hospitalidad, formación y guía (funciones todas 
proclamadas por PAC) y el trabajo parroquial por todos en su idioma y 
costumbres.  
 
¿Cuántas organizaciones están listas para ayudar en esta función?, 
posiblemente muy pocas, pero al menos PAC tiene 16 años de entrenamiento, 
programas y actividades a muchos niveles, seminarios y escuelas, experiencias 
y materiales.   Misión y Camino de nuestro movimiento, ¿Entrenamiento divino? 
Tu que lees este Taller saca tu propia conclusión 
 
Pero mientras todo este proyecto se desarrolle debemos continuar haciendo 
nuestra labor lo mejor posible, llevando a las comunidades donde ya estamos 
funcionando, o comenzando a funcionar, el mensaje, la educación, las 
actividades y el entusiasmo de la obra que nos ha encargado el Señor. 
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Nuevas puertas continuarán abriéndose para nuestro ministerio, más hermanos 
ingresarán poco a poco en nuestras filas, encendiendo nuevas llamas de 
entusiasmo y pasión, formándose para ser los dirigentes del futuro. Programas 
de muchos tipos para niños y jóvenes, importantísima área de nuestra 
evangelización, serán creados; nuevos medios de información, como boletines, 
publicaciones, un posible programa de radio (el cual está en estudio) estarán en 
vigor, además de un sinnúmero de funciones irán siendo agregadas a las que ya 
tenemos hoy. (Ver el capitulo de Programas mas adelante) 
 
La nave está en camino, nuestro Piloto sonríe, y todos nosotros los que hemos 
abordado esta nave, inquietos un día, desafiantes otro, luchando con las 
frustraciones humanas, y las dificultades de su construcción y mantenimiento, 
hemos ido creciendo; y con el pasar del tiempo, ya sólidos en el entendimiento e 
importancia de nuestra misión, podemos gritar, como lo hacemos en cada 
ocasión: 
 
        “POR AMOR A CRISTO” – LETS GO PAC  
 
 

“Al contrario, el que de ustedes quiera ser grande, que se haga el servidor de 
ustedes, y si alguien de ustedes quiere ser el primero entre ustedes, que se 
haga el esclavo de todos.  Hagan como el hijo del hombre que no vino a ser 

servido, sino a servir y dar su vida como rescate por una muchedumbre” 
Mateo 20:26-28 
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III.-  ENTENDIENDO A PAC 
 
Muchos hermanos que escuchan el mensaje de nuestro ministerio, por medio de 
un SEMAC, en una bienvenida, en la campaña anual, o por medio de otros 
programas, se sienten motivados a ser parte de nuestro movimiento buscando 
una respuesta a sus inquietudes espirituales, o quizás a llenar un vacío, un 
espacio en su vida de participación en la iglesia la cual ha sido preterida o 
abandonada por diferentes razones. 
 
Siempre hemos manifestado por medio de estos Talleres anuales que ser 
miembro de PAC no es fácil, que nuestra misión requiere un compromiso 
constante, continuado y pasional.  Nunca hemos tratado de engañar a nadie, 
mas bien hemos alertado que servir al Señor en PAC es estar en los “marines” 
de Cristo, con una acción apoyada por un firme concepto evangélico y 
apostólico, y comprendiendo que nuestra iglesia nos necesita como “tropa de 
choque” ante nuestra sociedad actual. 
 
Aún así nuestro movimiento atrae, para comenzar,  por su propio nombre 
“Acción Parroquial” o “Por amor a Cristo” a todo tipo de hermanos buscando la 
espiritualidad de un grupo de oración, o de un nuevo San Vicente de Paul, para 
ayudar a los necesitados, o quizás un grupo de estudio bíblico, o de catecismo, 
apologética, historia sagrada, o conocimiento profundo de la vida de nuestros 
santos. 
 
A veces, con absoluta realidad evangélica se nos propone que vayamos como 
ministerio, a consolar a los enfermos, a acompañar a los que están solos, a orar 
con los que necesitan acercarse al Padre. Hay todo tipo de necesidades 
espirituales; hay todo tipo de misiones, ministerios, organizaciones y 
movimientos en nuestra Iglesia los cuales atienden a estas y muchas más 
necesidades. Cada uno está bendecido por el Señor, cada uno necesita 
miembros, vocaciones, y entrega. 
 
PAC también tiene su propia obra, y como nos habla Pablo en diferentes cartas,  
individualmente debemos utilizar nuestros dones para llevar la función que Dios 
nos ha asignado;  así pues de la misma forma cada ministerio debe abrazar y 
seguir sus propias misiones espirituales designadas por el Señor para cubrir 
todas las necesidades de nuestros hermanos y de Su iglesia. 
 
Debemos entender claramente que somos parte de una gran planta de 
ensamblaje espiritual.  Nuestro Chairman, el Señor, inyecta la inquietud, el 
deseo, la necesidad, crea el llamado.  Nuestra Iglesia, su planta en la tierra, 
provee por medio de sus sacramentos, magisterio, instituciones, retiros, 
seminarios, ministerios especializados, etc. el encuentro de nuestros hermanos 
con El. 
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 Ahora comienza la misión de PAC,  es un departamento especial en la planta 
del Señor, donde atraemos al hermano, lo educamos,   lo guiamos a vivir 
diariamente su fe, dentro de un estilo de vida que lo lleva a entender y apreciar 
su misión, su ministerio, su evangelización y su apostolado  individual, 
encontrando su llamada divina en la tierra. 
 
La función de PAC requiere  una gran organización, continuidad, devoción a una 
causa, disciplina, obediencia, y un marcado  entendimiento del área que nos 
corresponde cubrir.  No, no llevamos la comida al hambriento, ni de beber al 
sediento como ministerio, pero es nuestra obra buscar a muchos que estén 
llamados a hacerlo, y guiarlos en esa y otras muchas tareas. 
 
No, no somos grupo de oración, pero oramos porque es parte integral de la 
fortaleza que necesitamos para conquistar al hermano para que pueda seguir a 
Cristo dentro de su propio llamado.  
 
No, no impartimos clases bíblicas, pero todo nuestro ministerio está basado en 
el conocimiento (a través de las lecturas Bíblicas en nuestras reuniones) y 
aplicación de las escrituras y en la necesidad de ser verdaderos discípulos de 
Cristo, mayordomos, corresponsables y firmes embajadores en la tierra de su 
evangelio.   
 
No, no podemos ocuparnos de cada necesidad de Su Iglesia, pero es nuestra 
misión lograr atraer, inyectar el entusiasmo y la vocación para que cada uno de 
Sus hijos entienda que tiene una misión que cumplir, y que existen los medios e 
instituciones para que pueda ser parte de ella, y llevarlo de la mano, si es 
necesario, para que la encuentre, y la abrace.  
 
Somos puente, somos camino, somos guía.  No tratamos de tocar las campanas 
y a la vez celebrar la misa.  Somos bienvenida y hospitalidad para el hermano 
que llega,  somos encuentro con su realidad espiritual, con su necesidad de ser, 
estar, y proceder.  Somos esperanza cuando le guiamos a seguir a Cristo en 
nuestros SEMACs, y somos entusiasmo para que palpen la realidad y la alegría 
de esa esperanza. 
 
No,…  que no nos confundan, o traten de cambiar, modificar o corregir, aunque 
sea de buena fe, el camino trazado únicamente por Cristo para nuestra obra.  
Estamos tan concientes de nuestra necesidad histórica de hoy, y de la realidad 
de nuestra sociedad presente, que no tenemos dudas de porque el Señor nos 
exige cada día más que mantengamos nuestra mirada fija en esta misión en 
este horizonte sagrado. 
 



TALLERANUAL_17-2010-CEO[1].doc 17 

No hay nada que temer mientras estemos abrazados con El,   El maligno no nos 
puede quebrantar, aunque trate todos los días.  No podrá………. “Cristo y yo, 
mayoría aplastante” 
         

“Hay diferentes dones espirituales, pero el Espíritu 
es el mismo.  Hay diversos ministerios, pero el Señor 

es el mismo.  Hay diversidad de obras, pero es el mismo 
Dios es quien obra todo en todos” 

I Corintios 12: 4-6 
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IV.- OBJETIVOS Y PLANES GENERALES 
 
Al comenzar este décimo séptimo año de la fundación de PAC, nos encontramos 
un ministerio ya convertido en movimiento por medio de sus diferentes unidades; 
una estructura central, nacional, regional y parroquial establecida; nos 
encontramos con dirigentes que han ido creciendo en el entendimiento de 
nuestra causa, y programas que se han hecho conocidos, como nuestros 
SEMACs, por el mensaje y camino que ellos contienen. También nos 
encontramos con la apreciación de sacerdotes, Obispos e instituciones que 
conocen nuestra misión. 
 
Pero apenas comenzamos. Sí, el edificio tiene cimientos, y ya esos cimientos 
han pasado la prueba del fuego y los embates del Maligno, el edificio tiene 
columnas que han sido fundidas con el amor y la entrega de muchos hermanos 
a través de los años; y el edificio tiene ya algunos pisos terminados, otros en 
construcción, pero muchos, infinidad de ellos, aun por construirse. 
 
Por lo tanto debemos continuar la obra, utilizando todo lo que hemos ido 
aprendiendo, y agregando nuevos fertilizantes para que la cosecha sea mas 
fructífera, para que continúe creciendo con fortaleza, en orden y con un plan 
establecido.  Para eso cada uno de nosotros debe conocer y ser parte activa de 
los objetivos y planes generales del movimiento para este próximo año. 
 
Estos planes nos conciernen a todos por igual, no importa donde esté mi 
parroquia, o el estatus actual de la unidad de PAC en ella.  Estos planes tienen 
como objetivo principal el equilibrar y compenetrar el desarrollo de todo el 
movimiento y de cada uno de sus miembros para que podamos avanzar 
unidamente en nuestra misión. 
 
 
1.- Objetivos Personales e Individuales (para meditar) 
  

a) Avanzar en mi formación personal en todo lo referente a mi religión y 
vida Cristiana en general. 

         
b) Conocer lo que nos enseña la Biblia y otros documentos de nuestra 

iglesia sobre la mayordomía, corresponsabilidad y/o discipulado 
Cristiano. 

 
c) Hacer todo lo que esté a mi alcance para seguir a Cristo y establecer el 

estilo de vida que esto implica. 
 

d) Conocer y participar en la misión, programas y estructura de PAC (si 
este es tu ministerio)  con continuidad, amor, entrega y compromiso. 
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No necesitamos soldados de carrera, (yo soy católico por tradición) necesitamos 
soldados convencidos, formados, y dispuestos a tratar de vivir el estilo de vida 
que debemos predicar a otros. 
 
El ejemplo personal causa más efecto que todo un retiro, porque no es solo lo 
que dices, sino lo que haces.  Tu alegría y amor depositados en el servicio, 
tienen tanto valor como el servicio en si mismo.    
 
No necesitamos tampoco héroes, la cruzada nuestra está en el éxito diario y 
continuado, humilde y dedicado, obediente y sencillo, manso pero estricto y 
disciplinado, fuerte en convicciones pero con mirada de paz y amor. Nuestro 
éxito individual está en seguir a Cristo……. todo lo demás es carga pesada que 
llevamos por gusto. 
 

“Porque el que se ensalza será humillado, y el que se humilla 
será ensalzado” 

Lucas 13:11 
 
 
2.- Objetivos de nuestro Movimiento (PAC) – 2010 
 

A. A nivel de cada unidad individualmente 
 
a) Que todos los miembros conozcan la MCD Cristiano y la misión,   
    programas y estructuras de PAC. 

 
b) Se establezcan todos los programas posibles para la atracción,  
     educación y guía hacia el estilo de vida de la MCD Cristiano, para todos 

los feligreses de cada comunidad, siguiendo las directrices del 
movimiento.  (Ver Capitulo V-  Programas Centrales). 

 
c) Mantenimiento y continuidad de los programas centrales de PAC (ver  
    Capítulo V mas adelante)  

 
d) Colaboración con nuestras Parroquias en sus necesidades internas y sus  
    objetivos pastorales. 
 
e) Comunicación continuada con todas las estructuras parroquiales y las 

del Movimiento, manteniendo de esta forma una red de información 
corriente. 
 

f) Funcionamiento de los Secretariados y el sistema de  Secretarias como lo 
indica nuestro folleto/ideario, y de esa forma cumplimentar el desarrollo 
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ordenado de la unidad y la realización de los programas con las                
reuniones necesarias por las secretarias y miembros. 

 
    g) Incrementar la membresía, planificando campañas e invitaciones a conocer   

  nuestro ministerio y nuestra misión.  La mejor labor de proselitismo es la   
  que se realiza personalmente hacia la persona adecuada. 

      
 

B.- A  Nivel Regional   (SERPAC)  Secretariado Regional de PAC 
 

 
        a) Mantener la comunicación continuada, efectiva e informativa con las                                                                                                                                                  
     unidades pertenecientes a la región Visitar sus reuniones y 
             actividades periódicamente.  
 
      b) Asesorar a las unidades y respaldar los programas y  
             actividades generales de las mismas cuando esto sea  
             necesario. 
 
      c) Explorar y contactar a Parroquias donde se puedan fundar 
              nuevas unidades de PAC, informar al Directorado de 
              Expansión del movimiento, y en colaboración con el  
              mismo, lograr la creación y organización del ministerio. 
 
         e) Mantener contacto continuado con SENPAC  
             (Secretariado Nacional de PAC), representando a  
              SENPAC en la región.    
 

C- A Nivel Nacional  (SENPAC) 
 

     a)  Llevar el Movimiento al más completo desarrollo posible en este año.   
- Revisión y estudio de programas vigentes 
- Preparación e instalación de nuevos programas 
- Ayudar a la consolidación de unidades que lo necesiten 
- Establecimiento de nuevas unidades de PAC en colaboración 

con los diferentes Secretariados Regionales (donde estos 
existan). 

- Editar y distribuir material impreso de carácter general del 
movimiento y que pueda ser reproducido por las unidades 
individualmente. 

- Terminar la construcción del Web site central de PAC, 
manteniendo el mismo al día para que sirva como centro 
informativo adecuado. 

- Edición del Boletín “Unidos” órgano informativo de SENPAC.   
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b) Obviamente la más importante misión del Secretariado Nacional de PAC    
     es velar para que la intención de la obra se realice de forma continuada  
     y adecuada, sorteando los escollos que se presentan constantemente   
     en todas las misiones evangélicas y apostólicas, porque aunque todas   
     ellas son inspiradas por el Señor, la participación humana dentro de las  
     mismas, a veces, tiende a corroer cimientos y quebrar estructuras.   
     SENPAC debe ser despierto guardián para la consecución de nuestras  
     metas. 
 
c) Debe SENPAC también  este año establecer medios donde pueda         
     contar con fondos adecuados para sus diferentes funciones,  
     publicaciones, y gastos.  La creación de un Directorado de Finanzas,  
     con un Director al frente se vislumbra como una importante y urgente  
     necesidad. 

 
e) Dentro de los objetivos principales para el 2010, como ya se ha  
    mencionado en este Taller, está también organizar y programar nuestra  
    colaboración con el SEPI en relación con la propagación del mensaje de  
    la Mayordomía Cristiana a diferentes comunidades así como durante los  
    Encuentros Provinciales a efectuarse en el Sureste de los Estados  
    Unidos. Este es un objetivo bellísimo e importante para todo PAC, y  
    debemos darle todo el calor necesario para llegar a el. 

 
f) SENPAC, así como cada SERPAC y unidades, debe intentar el  
    establecimiento de relaciones efectivas con otras organizaciones   
    católicas, que aunque tengan sus propias misiones, objetivos y  
    programas, somos todas parte integral del gran plan del Señor, que nos  
    lleva a proclamar el Evangelio, y ayudar al hermano a vivirlo.  También,  
    como se ha escrito anteriormente en otros Talleres, nuestra relaciones  
    con instituciones como el ICSC (International Catholic Stewardship  
    Conference), oficinas y comités  Diocesanos para el desarrollo de la  
    Mayordomía Cristiana, etc. es de gran valor para nuestra misión, que en  
    el caso de PAC, está dirigida básicamente a las comunidades hispanas  
    donde estas se encuentren. 

 
Para finalizar este capitulo, nuestros objetivos están claros desde hace mucho 
tiempo, sin embargo, nuestro crecimiento, nuestras experiencias como 
movimiento, nuestros programas y el destino de los mismos, nuestra formación 
tanto individual como institucional conllevan una constante evaluación y 
flexibilidad.  Es como un cuidado especial para el adolescente que desea 
galopar hacia el horizonte, porque lo ve a su alcance sin percatarse que hay ríos 
y ciénagas que cruzar airosamente primero.  
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Uniformidad en cada unidad en la misión.  Flexibilidad de acuerdo a la 
comunidad, por supuesto. Pero uniformidad en el objetivo, en los caminos, en 
las estructuras, en la obediencia, en la formación, en los programas, en la meta.  
No es nuestra victoria, es la de El, por eso debemos tener sumo cuidado en 
como jugamos el partido. 
 

“Que el sabio escuche, y ganará en saber; el hombre 
inteligente sabrá dirigir a los demás.  El comienzo 

del saber es el temor de Yahvé, únicamente los tontos 
desprecian la sabiduría y la disciplina” 

Proverbios 1:6-7 
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V.- PROGRAMAS CENTRALES – SECRETARIAS 
 
Como ya conocemos, e insistimos, los programas centrales de PAC deben estar 
conducidos hacia las tres importantes avenidas de nuestra misión; o sea,  1.- 
Atracción,  2.- Formación,  3.-Guía. 
 
Repetimos estas tres amplísimas áreas bases de nuestra evangelización y 
apostolado porque en ellas se encuentran también las tres acciones necesarias 
para llamar al hermano a conocer a Cristo y llenar sus inquietudes, a formarse 
en su religión y entender un estilo de vida que es parte integral de Su Evangelio, 
y encaminarlo, si es su decisión, a encontrar su propia misión espiritual 
utilizando los regalos que Dios le ha proporcionado para cumplimentarla. 
 
Claro, pero no es tan simple como lo podemos escribir en este Taller, por eso 
debemos estar bien preparados, con programas bien definidos, probados, o por 
lo menos intentados, que conduzcan a crear esa atracción, a inclinarlos para que 
logren una formación sobre su fe, para que entiendan la grandeza de nuestro 
Padre, para que puedan seguir a Cristo porque conocen Su palabra, y Su 
palabra es camino seguro, claro y abierto hacia la paz……. con nosotros 
mismos. 
 
Y en esa formación encontrarán respuestas y nuevas inquietudes también, pero 
estas ya encaminadas a seguir paso a paso escalando  cimas espirituales 
acompañados del Espíritu Santo y recibiendo nuestro apoyo y guía desde el 
principio. 
 
Sabemos que PAC no puede brindar toda la formación que necesita un 
hermano, pero PAC lo lleva a ser parte activa de su iglesia, le encuentra 
caminos donde desarrollarse mientras se sigue formando, PAC le habla de su 
tiempo (su vida) y de los talentos que Dios le ha dotado, (sus herramientas), y 
PAC le ofrece caminos y opciones para desarrollarlos y compartirlos. 
 
Es por eso que nuestros programas no pueden ser mediocres, o mal 
organizados, o mal ejecutados.  Nuestros SEMACs, por ejemplo, deben ser una 
joya de preparación a todos los niveles,  los guiones de los temistas bien 
utilizados, los auxiliares de mesa con un claro entendimiento de cómo deben 
actuar, los comités de trabajo realizando su función, los materiales, planillas, etc. 
en orden.  Cada área debe ser revisada antes de cada SEMAC, y cada uno 
debe tener su reunión(es) de organización del equipo. 
 
A veces las dificultades en la vida nos ocurren por estar muy confiados en que 
las manejamos con los ojos cerrados.  Peligro, no caigamos en la monotonía de 
“bueno, yo me lo sé de memoria” o “ya lo he hecho mil veces antes”  No hay 
espacio para errores. 
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No vamos en este Taller a analizar cada uno de los programas centrales del 
movimiento, solamente vamos a nombrarlos por Secretarias, recordando que la 
mayoría de ellos están escritos y que pidiéndole copias a su Secretariado 
Regional o en su ausencia al Secretariado Nacional pueden recibirlos e 
implementarlos. 
 
Cada unidad de PAC, de acuerdo a su comunidad, y de acuerdo a la membresía 
activa con que cuenta debe implementar todos los programas posibles, y de 
esa forma que la función y misión de PAC sea lo más completa y terminada.  
Entendamos también que cada año intentaremos la implementación de nuevos 
programas de Atracción. Formación y Guía, y de acuerdo con sus desarrollos y 
respuestas, serán evaluados, mejorados o substituidos. 
 
SECRETARIAS DE BASE: 
 
Secretaria de Tiempo Talento y Tesoro: (Formación) 
1.- Seminarios de Acción Cristiana – Adultos- (SEMACs) 
      Parroquiales y Compactos (CCD) 
2.- Seminarios de Acción Cristiana -  Niños- (JR SEMACs) 
3.- Seminarios de Acción Cristiana – Jóvenes – (Youth SEMACs) 
           (en coordinación con la Sec. de Juventudes) 
4.- Seminarios de Acción Cristiana – Nivel II  -(SEMACs II) 
5.- Escuelas de Instrucción para Temistas y Auxiliares de SEMAC 
6.- Campaña Anual de Mayordomía ( 3 semanas) – (en las  
             comunidades donde el Párroco lo apruebe)  
7.- Escuelas periódicas sobre las riquezas de la MCD (mayordomía,  
       corresponsabilidad y discipulado) Cristiano  
 
Secretaria de Ministerios:   (Guía) 
1.- Continuidad a todos los que, de diferentes formas, (planillas al 
      terminar sus SEMACs, Reuniones de Bienvenida, Campaña  
      Anual etc.) nos indican que desean ser parte de la vida  
      apostólica de la comunidad, o que desean encontrar medios  
      para incrementar su formación espiritual. 
2.-  Feria anual de todos los Ministerios de la Parroquia 
3.-  Programa de Stewie Club (niños y padres sirviendo) 
4.-  Programa de GAP –Grupos de Acción Parroquial, Voluntarios 
5.-  Programa de CEAC- Comunidades de Estudio y Acción 
      Cristiana –( mayordomía en pequeños grupos basados en los 
      hogares) * = Ver las sección titulada “Nuevos Programas.” 
 
 
Secretaria de Bienvenida y Hospitalidad:   (Atracción) 
1.-  Recibimiento a nuevos miembros o personas que nos visitan 
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       por primera vez en las misas (de acuerdo con el Párroco) 
2.-  Reunión periódica con los nuevos miembros inscritos en la 
      comunidad 
3.-  Campañas de Registro de nuevos miembros  
4.-  Campañas de Invitación (Outreach) visitando las viviendas y  
       negocios dentro de la comunidad parroquial 
 
Secretaria de Información:     (Atracción) 
1.-  Mesa de Información (trabajando antes y después de cada  
       misa de fin de semana) 
2.-  Propaganda, anuncios, comunicaciones internas y externas 
       carteles y telas etc. 
3.-  Materiales Impresos de la unidad 
 
Secretaria de Juventudes:    (Formación y Guía) 
1.-  Seminarios de Acción Cristiana para jóvenes (Youth          
        SEMACs) en coordinación con la Sec. de TTT 
2.-  Incorporación de estos jóvenes a las organizaciones 
       juveniles de la Parroquia 
(nota: La incorporación y/o desarrollo de esta Secretaria a nivel de cada unidad 
es de importancia, ya que el trabajar con los jóvenes en la formación y guía del 
espíritu de la Mayordomía Cristiana debe ser parte integral de nuestro programa 
general.) 
 
SECRETARIAS DE RESPALDO 
 
Secretaria de Campañas y Eventos: 
1.- Colaborar con las demás Sec. en las actividades masivas de 
      la unidad, como las Campañas de Mayordomía, Feria de  
      Ministerios. 
2.-  Colaborar en las actividades generales de la Parroquia, tales 
       como Festivales, Rifas, etc. 
3.-  Organizar y ejecutar las actividades sociales internas de la 
       unidad, tales como fiestas, picnic, excursiones,  etc. 
4.-  Organizar y ejecutar actividades para la obtención de fondos 
       para los gastos y necesidades de la unidad. 
 
Secretaria de Formación (interna) 
1.-  Programar actividades internas de formación espiritual y del  
       estilo de vida de la Mayordomía Cristiana, así como cualquier 
       actividad litúrgica donde PAC esté llamado a participar.  
2.-  Lecturas y dinámicas sobre el Evangelio del próximo domingo 
       al terminar (o comenzar) cada reunión. Esta información será  
       (y de hecho ya viene sucediendo) suministrada semanalmente      
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a cada unidad por el Directorado de Educación de SENPAC) * = Ver las 
sección titulada “Nuevos Programas.” 

3.-   Lecturas y dinámicas sobre documentos del movimiento como 
        son Talleres, folletos, actas de SENPAC etc. que promuevan 
        el conocimiento de la misión. 
 
Secretaria de Personal 
1.-    Relaciones con todos los miembros de la unidad, incluyendo 
         el respaldo del ministerio en sus situaciones, problemas  
         personales, familiares, de salud, etc.   
2.-    Citación a todas las reuniones especiales de la unidad, (las  
         regulares deben ser automáticas).   
3.-    Charlas de Orientación para nuevos miembros, explicativas 
         con respecto a la misión, programas y estructuras. 
4.-    Contactar a todos los hermanos que hayan firmado una 
         planilla ministerial de PAC durante los SEMACs,  
         Bienvenidas, Campañas anuales de Mayordomía, etc. 
5.-    Celebraciones y reuniones sociales de la membresía  
6.-    Mantenimiento del archivo con la información de los miembros de la 
         unidad, así como la lista de membresía y otros documentos. 
 
Secretaria de Organización y Finanzas. 
1.-    Custodio, organización y cuidado de todas las pertenencias 
         de PAC de la unidad. 
2.-     Contabilizar, recibir y egresar los fondos de la unidad, de  
         acuerdo con  el Coordinador General y/o Secretariado Gral. 
3.-     Velar por la uniformidad de logos, estandartes, etc. para que 
          estén de acuerdo con las directrices de SENPAC 
 
* NUEVOS PROGRAMAS: 
Como habrán notado hay tres programas incluidos en las Secretarias 
anteriormente que son nuevos para este año que comienza. Por este medio 
instamos a todas las unidades a tratar de comenzarlos. 
 
 1.- El primero se viene presentando desde hace mas de tres meses y es de  
      carácter mandatario para todas las unidades). Este es el de las lecturas y  
      dinámicas sobre el Evangelio del próximo domingo.  Este programa  
      mantendrá no solamente informados pero también incluye un conocimiento  
      Bíblico de nuestra fe, y durante las dinámicas después de las lecturas  
      compartiremos sus enseñanzas y profundidad. 
 
      El Directorado de Educación de SENPAC estará enviando cada semana al  
      Coordinador General, o a la Secretaria de Formación de cada unidad (como  
      cada una decida) no solamente el Evangelio de la próxima semana, pero  
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     también explicación y preguntas para ser discutidas en las reuniones (todo  
     esto desde bases totalmente autorizadas por nuestra Iglesia), pero que  
     también estarán concentradas en la Mayordomía Cristiana.  Gran valor  
     espiritual, formativo, y centro básico de nuestro movimiento. 
 
2.- Comunidades de Estudio y Acción Cristiana (CEAC) 
     Estas comunidades trabajarán desde sus casas, uniendo de dos a cuatro  
     familias adultas que han pasado por un SEMAC, o por una Bienvenida, o han  
     firmado por medio de una Campaña Anual de Mayordomía, y en vez de  
     escoger estar en un ministerio directamente, prefieren reunirse como  
     “células” con amigos, u otros como ellos que sienten la inquietud de formarse  
     en la Mayordomía y de “hacer algo” que les forme espiritualmente y puedan  
     realizar alguna función por su comunidad. 
 
Hermanos que leen este Taller, necesitamos llegar a todos los lugares con 
nuestra evangelización y el desarrollo del estilo de vida que proclama la 
Mayordomía Cristiana, y los hogares son indispensables en nuestra visión 
misionera. 
 
Tenemos un programa totalmente elaborado para la creación, desarrollo, 
formación y participación de los CEACs.  El mismo desde el punto de guía y 
evangelización partirá desde el Directorado de Educación de SENPAC, desde el 
punto de organización, información, ejecución y supervisión partirá desde la 
Secretaria de Ministerios de cada unidad. 
 
Pidamos al Padre que nos guíe en este nuevo programa que propone llegar 
hasta la base de nuestra sociedad, la familia, el hogar.  No pueden venir, no 
importa te vamos a llenar tus inquietudes y a la vez desde tu casa serás vínculo 
directo con nuestro ministerio, serás PAC, y tendrás la oportunidad de ser parte 
de nuestra formación y de nuestra acción.  
 
Sabemos que es un proyecto cargado de trabajo tanto a nivel Nacional, como a 
nivel de las unidades, pero nos preguntamos ¿ No estamos llamando al 
hermano a ser parte integral del reino de Dios en la tierra por medio de su 
entrega y servicio a otros? ¿No queremos llevarlos a ser parte de ministerios, 
funciones y obras en su parroquia? Entonces no podemos detenernos en llevarlo 
a los hogares también.  Abramos los ojos y miremos adelante sin miedo. 
Este programa está totalmente escrito y lo tendrán disponible en este 
Taller…….Si pudiéramos tener el tiempo…………….pero lo tenemos,…….. El 
nos lo regala.  

“Jesús les habló de nuevo diciendo.  Yo soy la luz 
del mundo, el que me sigue no caminará en tinieblas, 

                      sino que tendrá luz y vida”     Juan 8:12
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VI: NOTAS FINALES: 
 
Terminamos este Taller # 17, pero lo hacemos cargados de ilusión y esperanza 
divina.  Nuestro ministerio ha seguido creciendo, nuestra obra se expande, la 
necesidad de la misma es probadamente necesaria y urgente. No hay regreso, 
no hay dudas, no hay temores, porque el Señor nos ha demostrado que ha 
estado con nosotros, y por dieciséis años, empujándonos, levantándonos, 
guiándonos siempre, cuando hemos sentido que perdíamos el camino.  
 
Hoy es día de alegría y de nuevas decisiones en el sendero del movimiento.  
Hoy es día donde el Padre, que ha visto crecer esta misión, ordenada y 
estructurada por El debe estar diciéndonos: Solamente la primera etapa está 
hecha. Apenas comienzan, apenas entienden su profundidad y necesidad de la 
obra, apenas se lanzan  a trotar en campo propio con conocimiento del terreno 
que pisan. 
 
Pero lo que comenzó con media docena de hermanos llamados por  el Espíritu 
Santo a través de un sacerdote visionario, se convierte en parte del llamado 
actual de nuestra Iglesia a tomar acción y predicar con nuestro ejemplo diario, 
un estilo de vida, que siempre ha existido, que Cristo nos enseñó,  pero que hoy 
es respuesta absoluta y vital a las desviaciones de nuestra sociedad actual. 
 
Hoy comenzamos una segunda etapa en nuestra misión como PAC. Nuevos 
dirigentes se estrenan, nuevas órdenes divinas se reciben, nuevos horizontes se 
abren con la majestuosidad del comienzo de una cruzada espiritual, humana y 
divina de este nuevo siglo. No, no hemos aún expandido nuestras alas 
bendecidas por el Señor, pero estamos listos para hacerlo.  El siempre ha sido el 
piloto de la nave, hoy con otra tripulación, todos estamos preparados para seguir 
Su mandato.  Señor Bendice este movimiento. 

 
POR AMOR A CRISTO – LETS GO PAC! 


